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UR - Beziehungen von gegenseitigem Nutzen

Akademische 

Exzellenz

Lehre &

Forschung

Förderung 

des Studiums

Strategische 

Partnerschaften

• Gemeinsame F&E-Zentren 

und Programme

• Gemeinsame Projekte, z.B. 

im Center of Advanced 

Studies (CAS), Böblingen

Ansporn für  Lehre 

und Forschung
• Kostenlose Software im Rahmen 

der Academic Initiative

• Attraktives IBM Award Programm

• IBM Dozenten an Hochschulen
Praxis und Talentförderung

• Attraktive Praktika

- z.B. Extreme Blue oder Business Blue

• Master@IBM Programm

Universität

Fakultät

Studierende
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Über 200 IBM Dozenten in 

Deutschland

... sind an 73 Standorten in 

ganz Deutschland vertreten.
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Förderungsschwerpunkte 
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Lehre und Forschung

Faculty Award  (Nominierung durch IBM)

 Fördert Zusammenarbeit  zwischen Wissenschaftlern an 

führenden Hochschulen / Forschungseinrichtungen und IBM 

Mitarbeitern in Forschung und Entwicklung - auch im 

Dienstleistungssektor

Weiterentwicklung von Lehrplänen und Lehrmaterialien zur 

Förderung der Ausbildung in strategischen Bereichen 

Entscheidung im weltweiten Wettbewerb

Wert: maximal $ 40.000 / Jahr 
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Shared University Research (SUR)  Award (Nominierung durch 

IBM)

 Förderung von gemeinsamen Forschungsprojekten die für die 

Wissenschaft und IBM von Interesse sind

Einsatz und Verbreitung von IBM Technologie in der 

Forschung 

Unterstützt strategische Forschungsvorhaben mit IBM 

Hardware, Software und Services

Entscheidung im weltweiten Wettbewerb

Kann ein sehr hohes Volumen erreichen (M$)

Lehre und Forschung
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Innovation Awards (Nominierung durch Universität)

 Z.B. Awards um die gezielte Ausbildung in strategischen

Industriebereichen bzw. die Erstellung von “smarten” Lösungsansätzen

voranzutreiben, z.B. 

– Gesundheitswesen

– Transport und Logistik

– „Smarter Cities‟

 Regelmäßige weltweite Wettbewerbe

PhD Fellowship Award (Nominierung durch Universität)

 Der IBM Ph.D. Fellowship Awards unterstützt herausragende

Doktoranden, die ein Interesse haben in für IBM strategischen Themen

neue Grundlagen für Innovation zu schaffen

Lehre und Forschung
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Ein Beispiel - Universität Mainz 2010 

Prof. Dr. Claudia Felser, Universität Mainz

Minister Dr. Rainer Brüderle

IBM SUR Award für neue Erkentnisse bei der Herstellung von Solarzellen
 Innovative Materialwissenschaft erlaubt die Modellierung von neuartigen 

Solarzellen

 Ziel ist die Steigerung der photovoltaischen Effizienz bei gleichzeitiger 

Reduktion gefährlicher Substanzen

 Der IBM Wissenschaftspreis umfasst die Bereitstellung  neuester IBM Systeme 

im Wert von $450,000

 Würdigung von Frau Prof. Felser durch Minister Brüderle

Entwicklung  

leistungsfähiger 

Solarzellen durch 

‘Computational 

Materials Science’
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IBM betreibt weltweit 46 Research- and Development Center

Research Hardware Development Software Development Hardware and Software Development
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Strategische Hochschul-Kompetenzzentren in Deutschland* 

10

Society

Smart Industry

Smarter

Work

SAP
Analytics

Healthcare

Energy
Finance

Security 

& Legal

Service 

Science

Ausrichtung an der IBM Strategie

– Positionierung von 

Wachstumsthemen

– Gesponsert von Business Units

Charakteristika

– Kompetenz, Einfluß, Vertrauen

– Klares Service Portfolio

– Multiplikatorfunktion (Academic 

Service Provider)

– Offen für Industrie- und 

Universitäts-Partner 

Core IT

* Mit Themenfokus, nicht vollständig
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IBM Wissenschaftbeziehungen – Einige Zahlen

Akademische

Exzellenz
Lehre & 

Forschung

Förderung 

des Studiums

Strategische 

Partnerschaften

• Gemeinsames Service 

Science Insitut in Karlsruhe 

• Kompetenzzentren in  

Frankfurt , Stuttgart, Koblenz, 

München, Freiburg

Von IBM weltweit ausgelobte Awards
•156 IBM Faculty Awards (2010)

• 51 IBM SUR Grant Awards (2010)

• Über 200 IBM Dozenten 

Ausbildung

• ca. 1000 Praktika (IBM D, 2010)

• ca. 150 B/M Thesis (IBM D, 2010)

www.ibm.com/developerworks/university/

Universität

Fakultät

Studierende

https://www.ibm.com/developerworks/university/

